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REGIONE SICILIANA 
ASSESSORATO DELL’ENERGIA E DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’ 

D I P A R T I M E N T O  D E L L ' A C Q U A  E  D E I  R I F I U T I  

  
 

IL DIRIGENTE GENERALE 
 
 
 

Decreto di chiusura delle attività’ del Progetto “Easy Go/Dipartimento Acqua e Rifiuti – 
Rafforzamento delle attività di programmazione, attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione e 
chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 2014/2020”, Azione 11.1.1 del PO FESR 
2014/2020 - C.U.P. G79E18000210006 – C.U.C. SI_1_19194. – Rettifica. 

 
 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTO la L. R. n.10 del 15/05/2000; 
VISTO  il D.Lgs n. 118 del 23.06.2011 e successive modifiche e integrazioni disposizioni in materia 

di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regione e degli Enti 
Locali; 

VISTO  l'art.18 del D.L. n. 83 del 22/06/2012 convertito con legge del 07/08/2012 n.134; 
VISTA la L. R. n. 3 del 13.01.2015 art. 11 che disciplina le modalità applicative del D.L. n. 118 del 

23.06.2011; 
VISTA la legge regionale 12 aprile 1967, n. 46 e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTA la legge regionale del 12 agosto 2014, n. 21, art.68, comma 5 “Norme in materia di 

trasparenza e di pubblicità dell'attività amministrativa” e ss.mm.ii.; 
VISTA   la legge 9 gennaio 2025, n. 1 “Legge di stabilità regionale 2025-2027”; 
VISTA  la legge 9 gennaio 2025, n. 2. “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il   
  triennio 2025-2027”; 
VISTA  la Delibera di Giunta n. 2 del 16/01/2025 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana 

2025/2027. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed 
integrazioni, Allegato 4/1 9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, 
Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori;   

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05/04/2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01/06/2022, con il 
quale è stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L.R. n. 19/2008 – 
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui all’art. 49, 
comma 1, della L.R. 7 maggio 2015 n. 9; 

VISTO il D.P.Reg. n. 2711 del 21.06.2024 con il quale, in esecuzione della delibera di giunta 
regionale n. 224 del 17.06.2024, il dott. Arturo Vallone è stato nominato Dirigente Generale 
del Dipartimento regionale dell’Acqua e dei Rifiuti; 

VISTO il D.D.G. n. 1336 del 28/11/2022, con il quale è stato conferito alla dott. Tiziana Flora 
Lucchesi l’incarico di Dirigente dell’Area A.02 “Gestione Risorse Umane e Strumentali 
Legalità e Trasparenza del Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti; 

VISTO  il DDG n. 852 del 17/05/2024 con il quale sono stati assegnati i capitoli di spesa e di entrata 
ai Dirigenti Responsabili delle strutture intermedie, secondo la ripartizione di cui alle tabelle 
“A” e “B” allegate al presente decreto e che ne formano parte integrante; 

marianna.siino
Font monospazio
680	   del	21.5.2025
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VISTO  il DDG n. 6 del 07/01/2025 con il quale è differito alla dott.ssa Tiziana Flora Lucchesi il 
termine di scadenza dell’incarico di Dirigente dell’Area A.02 “Gestione risorse umane e 
strumentali – Legalità e Trasparenza”, affidato con DDG n. 1336 del 28/11/2022, fino alla 
definizione del processo di riorganizzazione regionale amministrativa in itinere e comunque 
entro e non oltre il 30 giugno 2025; 

VISTO  il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, recante 
disposizioni comuni sui Fondi SIE, e in particolare l’art. 4, comma 1 e l’art. 26, comma 1 e 
2, che prevedono che i Fondi SIE del Quadro Strategico Comunitario (QSC) siano attuati 
mediante Programmi Operativi pluriennali e che i Programmi siano elaborati dagli Stati 
membri o da un'autorità da essi designata e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del 
Consiglio; 

VISTA la decisione CE (2015) 5904 del 17 agosto 2015 con la quale la Commissione Europea ha 
approvato il Programma Operativo FESR Sicilia 2014/2020; 

VISTA la decisione CE (2015) 5904 del 17 agosto 2015 con la quale la Commissione Europea ha 
approvato il Programma Operativo FESR Sicilia 2014/2020; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 267 del 10 novembre 2015, “Programma 
Operativo FESR Sicilia 2014/2020. Decisione C (2015) 5904 del 17/08/2015 – Adozione 
definitiva”, con la quale è stato adottato il Programma Operativo (di seguito “PO”) FESR 
Sicilia 2014/2020; 

VISTO  il PO FESR Sicilia 2014/2020 – Asse Prioritario 11, “Assistenza Tecnica al PO FESR Sicilia 
2014/2020” e, in particolare, l’Obiettivo specifico e l’Azione 11.1.1, “Assistenza Tecnica per 
la programmazione, la gestione, la sorveglianza, il monitoraggio e il controllo del 
Programma”; 

VISTO la Delibera di Giunta regionale n. 195 del 15/05/2017 con la quale è stato apprezzato il 
SI.GE.CO del PO FESR Sicilia 2014/2020 (versione 30/04/2017); 

VISTO  il DDG. n. 174 del 22/05/2017, registrato alla Corte dei Conti in data 08/06/2017 Rg. 1 Fg. 
82 con il quale sono state approvate le piste di controllo del Dipartimento della 
Programmazione per il PO FESR Sicilia 2014/2020; 

VISTO il DDG n. 114 del 06/04/2018, registrato alla Corte dei conti il 02/05/2018, Reg. n. 1, Fg. n. 
51, con il quale è stata approvata la pista di controllo riguardante l’attuazione dei “Progetti 
capacitazione del personale interno” dell’A.T.11, Azione 11.1.1 del PO FESR 2014/2020; 

VISTO il DDG n. 1356 del 16/11/2018, registrato dalla Corte dei conti in data 28/12/2018 Rg. n. 1 
Fg. n. 113, con il quale è stata approvata la pista di controllo riguardante l’attuazione dei 
“Progetti capacitazione del personale interno del Dipartimento Acque e Rifiuti”, Azione 
11.1.1 del PO FESR 2014/2020; 

CONSIDERATA l’esigenza di fronteggiare le necessità organizzative legate agli impegni straordinari posti 
dagli adempimenti del P.O. FESR 2014/2020 che si sovrappongono alle attività ordinarie 
connesse alle procedure di utilizzo dei fondi strutturali; 

VISTO il DDG n.  39 del 11/01/2019, registrato dalla Corte dei conti in data 15/02/2019 Rg. n. 1 Fg. 
n. 22, con il quale si approva il progetto “Easy Go/Dipartimento Acqua e Rifiuti - 
Rafforzamento delle attività di programmazione, attuazione, sorveglianza, controllo, 
valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 2014/2020”, a valere  

 sull’Asse Prioritario 11 Azione 11.1.1, “Assistenza Tecnica per la programmazione, la 
gestione, la sorveglianza, il monitoraggio e il controllo del programma” che all’art. 4 
“Esplicazione delle attività - Descrizione delle attività progettuali proposte”, individua le 
linee di attività, aggiuntive rispetto a quelle ordinarie, che si configurano come attività di 
governance delle procedure relative alla programmazione, al coordinamento, alla gestione, al 
monitoraggio ed al controllo del PON, nonché come attività di supporto tecnico alle 
Amministrazioni nazionali e regionali coinvolte nell’implementazione dei Programmi 
Operativi dell’Obiettivo Convergenza nelle fasi di programmazione, attuazione e chiusura; 

VISTO il DDG. n. 649 del 12/07/2022, con il quale è stato rimodulato il Progetto “Easy Go” del 
Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti, a seguito dei nuovi assetti organizzativi dei 
Dipartimenti Regionali di cui all’art. 49, comma 1, della L.R. 7 maggio 2015 n. 9; 

VISTA la nota prot. n. 905 del 11/01/2023, a firma del Dirigente Generale pro tempore, con la quale 
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la d.ssa Tiziana Flora Lucchesi, viene nominato responsabile del procedimento, ai sensi 
dell’art. 4 c. 1 della L. n. 241/90 e ss. mm. e ii. e, successivamente, confermato dall’art. 1 del 
suddetto DDG; 

VISTA la nota prot. n. 19902 del 06/12/2018 del Dipartimento della Programmazione, su richiesta 
prot. n. 49648 del 22/11/2018 del Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti, con la quale è stata 
richiesta al Dipartimento Bilancio e Tesoro l’iscrizione delle somme per l’importo 
complessivo di € 1.280.956,80  a valere su n. 6 istituendi capitoli di spesa della Rubrica del 
Dipartimento regionale dell’Acqua e dei Rifiuti e sul capitolo 112542 “Interventi 
nell’ambito dell’O.T.11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” del Bilancio della Regione 
Siciliana con il seguente cronoprogramma complessivo di spesa articolato per anno di 
esigibilità di seguito riportato: 
- Anno 2018 € 0,00 
- Anno 2019 € 268.835,02 
- Anno 2020 € 266.880,02 
- Anno 2021 € 255.380,02 
- Anno 2022 € 255.380,02 
- Anno 2023 € 234.481,72 

VISTA  la nota prot. n. 9288 del 01/06/2018 del Dipartimento Regionale della Programmazione - 
 Area Affari Generali, con la quale è stato richiesto al Dipartimento Regionale della 
 Funzione Pubblica e del Personale, nel rispetto delle disposizioni dell’art. 3 del D.P.Reg. 6 
 del 18/01/2013, la collaborazione nella gestione delle operazioni di pagamento del 
 personale partecipante al progetto ”Rafforzamento delle attività di programmazione, 
 attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo 
 FESR SICILIA 2014/2020”; 

VISTA  la nota prot. n. 74035 del 13/07/2018 del Servizio 9 - Dipartimento Regionale del 
 Personale e della Funzione Pubblica con la quale viene riscontrata positivamente la 
 richiesta avanzata per la gestione dei pagamenti da effettuare al personale partecipante al 
 progetto; 

VISTI  il DD. n. 3735/2018 del 20/12/2018 dell’Assessorato Regionale dell’Economia - 
 Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della Regione, con il quale 
 sono stati istituiti i nuovi capitoli di spesa sulla Rubrica del Dipartimento regionale 
 dell’Acqua e dei Rifiuti a valere sull’Asse Prioritario 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020, per 
 l’esercizio finanziario 2018, e il DD. n. 648/2019 del 20/12/2018 dell’Assessorato Regionale 
 dell’Economia - Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della 
 Regione, con il  quale sono state implementate le risorse finanziarie per l’esercizio 
 finanziario 2021, per l’importo complessivo di € 1.259.256,80 come di seguito indicato: 

Capitolo 242027 “Emolumenti corrisposti al personale regionale quale corrispettivo per il 
lavoro straordinario svolto per l’attuazione dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” 
Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.01.01.01.000 

- Anno 2019 € 164.332,80 
- Anno 2020 € 164.332,80 
- Anno 2021 € 164.332,80 
- Anno 2022 € 164.332,80 
- Anno 2023 € 150.638,40 

Capitolo 242028 “Oneri sociali a carico dell’Amministrazione regionale su emolumenti 
corrisposti al personale regionale nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” 
Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.01.02.01.000 

- Anno 2019 € 39.768,52 
- Anno 2020 € 39.768,52 
- Anno 2021 € 39.768,52 
- Anno 2022 € 39.768,52 
- Anno 2023 € 36.454,47 
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Capitolo 243004 “Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) su emolumenti 
corrisposti al personale regionale nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” 
Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.02.01.01.000 

- Anno 2019 € 13.968,26 
- Anno 2020 € 13.968,26 
- Anno 2021 € 13.968,26 
- Anno 2022 € 13.968,26 
- Anno 2023 € 12.804,27 

Capitolo 242570 “spese per altri servizi nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 
2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.03.02.99.000 

- Anno 2019 € 35.065,44 
- Anno 2020 € 34.810,44 
- Anno 2021 € 33.310,44 
- Anno 2022 € 33.310,44 
- Anno 2023 € 30.584,58 

Capitolo 242571 “Spese per attività di rappresentanza, organizzazione eventi, pubblicità e 
servizi per trasferta nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” Codice Piano 
dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 U.1.03.02.02.005 

- Anno 2019 € 4.000,00 
- Anno 2020 € 4.000,00 
- Anno 2021 € 4.000,00 
- Anno 2021 € 4.000,00 
- Anno 2021 € 4.000,00 

Capitolo 642096 “Spese per l’acquisto di hardware nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR 
Sicilia 2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 
118/2011 U.2.02.01.07.000 

- Anno 2019 € 11.700,00 
- Anno 2020 € 10.000,00 
- Anno 2021 € 0,00 
- Anno 2022 € 0,00 
- Anno 2023 € 0,00 

VISTO il DDG. n. 673 del 17/06/2019, con il quale è stata è stata impegnata la somma di € 
654.208,74 sui competenti capitoli di spesa per il pagamento del lavoro straordinario del   
Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti per gli esercizi 
finanziari 2019-2021; 

VISTO  il DDG. n. 148 del 21/02/2020, con il quale sono stati disposte le modifiche agli impegni 
delle somme, di cui al n. 673 del 17/06/2019, per il progetto “Easy Go/Dipartimento Acqua e 
Rifiuti - Rafforzamento delle attività di programmazione, attuazione, sorveglianza, controllo, 
valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 2014/2020”, Azione 11.1.1 
del PO FESR 2014/2020, sul capitolo 242027, 242028, relativo al pagamento dello 
straordinario del personale a tempo determinato e a tempo indeterminato per i seguenti 
importi:  € 154.332,80 sul capitolo di spesa 242027 e € 10.000,00 sul capitolo di spesa 
242027, per l’esercizio finanziario 2021;  

VISTO il DDG. n. 1679 del 28/12/2021, con il quale è stata è stata impegnata la somma di € 
417.966,72 sui competenti capitoli di spesa per il pagamento del lavoro straordinario del   
Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti per gli esercizi 
finanziari 2022-2023; 

VISTO il D.R.A. n. 949 del 31/07/2019 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 29.740,28 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti a tempo determinato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato 
per il periodo gennaio – giugno 2019, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
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dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 
e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 950 del 31/07/2019 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 11.419,16 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti a tempo indeterminato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato 
per il periodo gennaio – giugno 2019, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 
e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 1511 del 27/11/2019 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 23.894,55 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti a tempo determinato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato 
per il periodo luglio – ottobre 2019, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 
e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 1512 del 27/11/2019 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 6.560,50 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti a tempo indeterminato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato 
per il periodo luglio – ottobre 2019, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 
e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 322 del 10/04/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 17.368,32 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti a tempo indeterminato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell'IRAP per il personale con contratto a tempo determinato per 
il periodo novembre - dicembre 2019, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento 
regionale dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno  

 assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 
VISTO il D.R.A. n. 323 del 10/04/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 

di € 863,24 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti a tempo determinato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato 
per il periodo novembre - dicembre 2019, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento 
regionale dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 
17/06/2019 e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 822 del 30/07/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 1.299,07 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti a tempo determinato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato 
per il periodo gennaio – maggio 2020, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento 
regionale dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 
17/06/2019 e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 823 del 30/07/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 26.046,98 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti a tempo indeterminato, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo indeterminato 
per il periodo gennaio – maggio 2020, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento 
regionale dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 
17/06/2019 e DDG. n. 148 del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 1445 del 04/12/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 738,82 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
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dell'IRAP per il personale con contratto a tempo determinato per il periodo giugno – 
ottobre 2020, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti 
a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 e DDG. n. 148 del 
21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 1446 del 04/12/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 40.116,62 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell'IRAP per il personale con contratto a tempo indeterminato per il periodo giugno – 
ottobre 2020, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti 
a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019; 

VISTO il D.R.A. n. 470 del 31/05/2021 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 1.039,28 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell'IRAP per il personale con contratto a tempo determinato per il periodo novembre – 
dicembre 2020, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di 
Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 e DDG. n. 148 
del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 471 del 31/05/2021 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 21.785,84 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell'IRAP per il personale con contratto a tempo indeterminato per il periodo novembre – 
dicembre 2020, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di 
Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019 e DDG. n. 148 
del 21/02/2020; 

VISTO il D.R.A. n. 572 del 16/06/2021 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 31.482,23 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei  

 contributi di quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico 
dell'Amministrazione, e dell'IRAP per il personale con contratto a tempo  determinato 
e indeterminato per il periodo gennaio - marzo 2021, del Progetto “Easy Go” del 
Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con 
DDG. n. 673 del 17/06/2019; 

VISTO il D.R.A. n. 781 del 27/07/2021 con il quale è stata liquidata la somma complessiva  
 lorda di € 27.923,97 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 

di quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell'IRAP per il personale con contratto a tempo  determinato e indeterminato per il 
periodo aprile – giugno 2021, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 
17/06/2019; 

VISTO il D.R.A. n. 1300 del 03/11/2021 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 23.142,24 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, 
e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo luglio - settembre 2021, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 
17/06/2019; 

VISTO il D.R.A. n. 1600 del 16/12/2021 con il quale è stata liquidata la sommacomplessiva 
lorda di € 12.352,34 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell'IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo ottobre 2021, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di 
Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 17/06/2019; 

VISTO il D.R.A. n. 621 del 06/07/2022 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 16.365,95 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
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dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo novembre – dicembre 2021, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 
17/06/2019; 

VISTO il D.R.A. n. 622 del 06/07/2022 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 21.751,81 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo gennaio - marzo 2022, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 673 del 
17/06/2019; 

VISTO il D.R.A. n. 985 del 26/09/2022 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 17.875,33 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo aprile – 15 giugno 2022, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 1679 del 
28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 1153 del 27/10/2022 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 25.941,00 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell'IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo 16 giugno – settembre 2022, del Progetto  

 “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno 
assunto con DDG. n. 1679 del 28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 1324 del 24/11/2022 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 11.684,84 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti, degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell'IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo ottobre 2022, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di 
Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 1679 del 28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 694 del 05/07/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva lorda 
di € 19.572,28 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo novembre e dicembre 2022, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sullo impegno assunto con DDG. n. 1679 del 
28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 511 dell' 01/06/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 35.993,69 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, 
e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo gennaio - marzo 2023, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sull’impegno assunto con DDG. n. 1679 del 
28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 942 dell' 11/08/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 40.219,16 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, 
e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo aprile - giugno 2023, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sull' impegno assunto con DDG. n. 1679 del 28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 1072 del 15/09/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 734,34 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi di 
quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, e 
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dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato a seguito 
di rideterminazione per n. 3 unità di personale per il periodo novembre e dicembre 2022, 
del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sull' 
impegno assunto con DDG. n. 1679 del 28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 1364 del 30/10/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 35.043,57 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, 
e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo luglio - settembre 2023, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sull' impegno assunto con DDG. n. 1679 del 
28/12/2021; 

VISTO il D.R.A. n. 1619 del 07/12/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva 
lorda di € 28.414,99 per il pagamento delle attività di lavoro straordinario, dei contributi 
di quiescenza a carico dei dipendenti,  degli oneri sociali a carico dell'Amministrazione, 
e dell' IRAP per il personale con contratto a tempo determinato e indeterminato per il 
periodo ottobre - novembre 2023, del Progetto “Easy Go” del Dipartimento regionale 
dell’Acqua e di Rifiuti a gravare sull' impegno assunto con DDG. n. 1679 del 
28/12/2021; 

 VISTO il D.R.A. n. 1444 del 04/12/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva di € 
10.839,82 per il pagamento delle spese generali del 15% dell'anno 2019; 

 VISTO il D.R.A. n. 1085 del 29/09/2021 con il quale è stata liquidata la la somma complessiva 
di € 14.647,48 per il pagamento delle spese generali del 15% dell'anno 2020;  

VISTO il D.R.A. n. 1444 del 04/12/2020 con il quale è stata liquidata la somma complessiva di € 
19.158,80 per il pagamento delle spese generali del 15% dell'anno 2021; 

VISTO il D.R.A. n. 981 del 06/09/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva di € 
14.151,11 per il pagamento delle spese generali del 15% dell'anno 2022; 

VISTO il D.R.A. n. 1728 del 14/12/2023 con il quale è stata liquidata la somma complessiva di € 
20.608,66 per il pagamento delle spese generali del 15% a saldo del periodo 2019/2023; 

VISTI i decreti d'impegno n. 1231 del 09/10/2019 di € 96,77, n. 1326 del 28/10/2019 di € 
199,60, n. 1327 del 28/10/2019 di € 354,60, n. 1576 del 04/12/2019 di € 239,60, n. 953 
del 22/09/2022 di € 96,07, n. 1227 del 10/11/2022 di € 166,63, n. 1228 del 10/11/2022 di 
€ 76,10, n.1245 del 16/11/2022 di € 109,26, n. 1300 del 22/11/2022 di €  185,40, n. 1318 
del 24/11/2022 di € 195,40, n. 1546 del 27/12/2022 di €  100,72, n. 1007 del 07/09/2023 
di € 167,05, n. 1368 del 31/10/2023 di € 99,17, n. 1472 del 21/11/2023 di € 83,40 a 
gravare sul capitolo 242571 “Spese per attività di rappresentanza, organizzazione eventi, 
pubblicità e servizi per trasferta nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 
2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.03.02.02.005, del Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti, per la liquidazione delle 
spese per missioni del personale impegnato nel  Progetto “Easy Go” per la somma 
complessiva di € 2.170,31; 

VISTO il D.R.A. n. 1762 del 23/12/2019 con il quale è stata liquidata la somma complessiva di € 
10.977,19 sul capitolo 642096 “Spese per l’acquisto di hardware nell’ambito dell’O.T. 11 
del PO FESR Sicilia 2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del 
D.Lgs. n. 118/2011 U.2.02.01.07.999 – Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti per la 
fornitura di attrezzature informatiche “Progetto Easy Go“ alla ditta Powermedia S.R.L. 
con Sede In Via Malaspina, 80 - Palermo (Pa); 

 VISTO il D.R.A. n. 523 dell'08/06/2021 con il quale è stata liquidata la somma complessiva di € 
9.999,41 sul capitolo 642096 “Spese per l’acquisto di hardware nell’ambito dell’O.T. 11 del 
PO FESR Sicilia 2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. 
n. 118/2011 U.2.02.01.07.999 – Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti per la fornitura di 
attrezzature informatiche “Progetto Easy Go “alla ditta EZDirect SRL con sede legale in 
via Nerino Garbuio snc - Montignoso (MS); 

CONSIDERATO che la spesa impegnata per il periodo dal 01.01.2019 al 30.11.2023 è pari all’importo 
complessivo di € 1.072.175,46 di cui € 631.922,63 è stata interamente validata dall’Autorità 
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di Certificazione (ADP), come si evince dal report desunto dal Sistema Informatico Caronte, 
alla data del 01.04.2025, che in copia si allega la presente decreto; 

CONSIDERATO che le attività afferenti al progetto” Rafforzamento delle attività di programmazione, 
attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR 
SICILIA 2014/2020” dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020, sono state interamente 
realizzate e concluse al 30.11.2023; 

VERIFICATO che da un successivo controllo, per un mero refuso di carattere contabile, l’importo 
dell’IRAP è stato riportato per la somma di € 33.884,81anzichè per la somma corretta di € 
33.884,71;  

RITENUTO di dover apportare la dovuta correzione nel quadro economico sottostante inserendo 
l’importo corretto di € 33.884,71; 

RITENUTO di dover procedere all’annullamento del DDG n. 444 del 08/04/2025; 
RITENUTO  di dover approvare il nuovo quadro economico finale del progetto” Rafforzamento delle 

attività di programmazione, attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del 
Programma Operativo FESR SICILIA 2014/2020 dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 
2014/2020, per l'importo di € 631.922,63 sui capitoli di seguito elencati del Bilancio 
regionale: 

 
   

“Emolumenti corrisposti al personale regionale quale corrispettivo per il 
lavoro straordinario svolto per l’attuazione dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 
2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 
118/2011 U.1.01.01.01.000 

Capitolo 
242027 398.640,09 € 

“Oneri sociali a carico dell’Amministrazione regionale su emolumenti 
corrisposti al personale regionale nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR 
Sicilia 2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del 
D.Lgs. n.118/2011 U.1.01.02.01.000 

Capitolo 
242028 96.845,89 € 

“Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) su emolumenti corrisposti al 
personale regionale nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” 
Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.02.01.01.000 

Capitolo 
243004 33.884,71 € 

"Spese per altri servizi nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 
2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 
118/2011 U.1.03.02.99.000 

Capitolo 
242570 79.405,57 € 

“Spese per attività di rappresentanza, organizzazione eventi, pubblicità e 
servizi per trasferta nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” 
Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.03.02.02.005 

Capitolo 
242571  

              
2.169,77 €  

“Spese per l’acquisto di hardware nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR 
Sicilia 2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del 
D.Lgs. n. 118/2011 U.2.02.01.07.000 

Capitolo 
642096  

            
20.976,60 €  

COSTO TOTALE PROGETTO 631.922,63 € 

 
                                                                    
VERIFICATO che con il riaccertamento dell’anno 2024 – esercizio finanziario 2025 – si è concluso, nel 

Bilancio della Regione Siciliana, il processo di eliminazione delle somme non utilizzate, dai 
rispettivi sui rispettivi capitoli di spesa 242027, 242028, 242034, 242570, 242571 e 642096, 
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pari complessivamente a € 440.252,83 per l'attuazione del progetto “Easy Go/Dipartimento 
Acqua e Rifiuti - Rafforzamento delle attività di programmazione, attuazione, sorveglianza, 
controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 2014/2020”, 
Azione 11.1.1 del PO FESR 2014/2020 - C.U.P. G79E18000210006 – C.U.C. SI_1_19194; 

RITENUTO di dover determinare la quota ammissibile al finanziamento dell’intervento “per “Easy 
Go/Dipartimento Acqua e Rifiuti - Rafforzamento delle attività di programmazione, 
attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR 
SICILIA 2014/2020”, Azione 11.1.1 del PO FESR 2014/2020 per l’importo di € 631.922,63 a 
valere sul PO FESR 2014/2020 - C.U.P. G79E18000210006 – C.U.C. SI_1_19194; 

RITENUTO di dover dichiarare definito e chiuso l’intervento in parola; 
 
A termini delle vigenti disposizioni e per le motivazioni esposte in premessa 
       
     DECRETA 
 
ART. 1  Per le motivazioni, citate in premessa, che qui si intendono integralmente trascritte è annullato il 

DDG. n. 444 dell’08/04/2025; 
ART. 2  E’' approvato il nuovo quadro economico finale “Easy go/Dipartimento Acqua e Rifiuti - 

rafforzamento delle attività di programmazione, attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione 
e chiusura del programma operativo Fesr Sicilia 2014/2020”, azione 11.1.1 del PO FESR 
2014/2020 per l’importo di € 631.922,63 a valere sul PO/FESR 2014/2020 - C.U.P. 
G79E18000210006 – C.U.C. SI_1_19194 come di seguito rappresentato: 

 
 

“Emolumenti corrisposti al personale regionale quale corrispettivo per il 
lavoro straordinario svolto per l’attuazione dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 
2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 
118/2011 U.1.01.01.01.000 

Capitolo 
242027 398.640,09 € 

“Oneri sociali a carico dell’Amministrazione regionale su emolumenti 
corrisposti al personale regionale nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR 
Sicilia 2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del 
D.Lgs. n.118/2011 U.1.01.02.01.000 

Capitolo 
242028 96.845,89 € 

“Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) su emolumenti corrisposti al 
personale regionale nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” 
Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.02.01.01.000 

Capitolo 
243004 33.884,71 € 

"Spese per altri servizi nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 
2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 
118/2011 U.1.03.02.99.000 

Capitolo 
242570 79.405,57 € 

“Spese per attività di rappresentanza, organizzazione eventi, pubblicità e 
servizi per trasferta nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR Sicilia 2014/2020” 
Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del D.Lgs. n. 118/2011 
U.1.03.02.02.005 

Capitolo 
242571  

              
2.169,77 €  

“Spese per l’acquisto di hardware nell’ambito dell’O.T. 11 del PO FESR 
Sicilia 2014/2020” Codice Piano dei conti finanziario di cui all’All. 6/1 del 
D.Lgs. n. 118/2011 U.2.02.01.07.000 

Capitolo 
642096  

            
20.976,60 €  

 COSTO TOTALE PROGETTO 631.922,63 € 
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ART. 2  che con il riaccertamento dell’anno 2024 – esercizio finanziario 2025 – si è concluso, nel 
Bilancio della Regione Siciliana, il processo di eliminazione delle somme non utilizzate, dai 
rispettivi sui rispettivi capitoli di spesa 242027, 242028, 242034, 242570, 242571 e 642096, 
pari complessivamente a € 440.252,83 per l'attuazione del progetto “Easy Go/Dipartimento 
Acqua e Rifiuti - Rafforzamento delle attività di programmazione, attuazione, sorveglianza, 
controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 2014/2020”, Azione 
11.1.1 del PO FESR 2014/2020 - C.U.P. G79E18000210006 – C.U.C. SI_1_19194; 

ART. 3 E' determinata la definitiva ammissione al finanziamento dell’intervento “Easy 
Go/Dipartimento Acqua e Rifiuti - Rafforzamento delle attività di programmazione, attuazione, 
sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 
2014/2020”, Azione 11.1.1 del PO FESR 2014/2020 per l’importo di € 631.922,63 a valere sul 
PO FESR 2014/2020 - C.U.P. G79E18000210006 – C.U.C. SI_1_19194; 

ART. 4 L’intervento “Easy Go/Dipartimento Acqua e Rifiuti - Rafforzamento delle attività di 
programmazione, attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma 
Operativo FESR SICILIA 2014/2020”, Azione 11.1.1 del PO FESR 2014/2020 per l’importo di 
€ 631.922,63 a valere sul PO FESR 2014/2020 - C.U.P. G79E18000210006 – C.U.C. 
SI_1_19194 è dichiarato definito e chiuso al 30.11.2023. 

ART. 5 Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale 
dell’Acqua e dei Rifiuti, in ossequio dell’art. 68 della L.R. 12 agosto 2014, n. 21 e come 
modificato dall’art. 98, comma 6 della L.R. 07/05/2015, n. 9; 

ART. 6 Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale 
dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilità per la registrazione ai sensi dell’articolo 9 della 
legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9. 

ART. 7 Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale www.euroinfosicilia.it, ad 
avvenuta registrazione. 

                                               
 
                                                                                                                       Il Dirigente Generale 
              (dott. Arturo Vallone) 
 
 
Il Dirigente dell’Area A.02 (UCO) 
          (Tiziana F. Lucchesi) 
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